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การทุจริตและประพฤติมิชอบ



คำนำ 
 

       สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ ดำเนินงานโดยยึดมั่นในหลักการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดีตามบทบัญญัติแห่งพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ. ๒๕๔๖ มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - พ.ศ. ๒๕๗๐) 
ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม และเป็นไปตามนโยบายส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดิน ที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ยึดมั่นในหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพื่อเป็นกลไก 
ในการสร้างความเชื่อมั่นในระบบราชการและเสริมสร้างระบบคุณธรรม ปราศจากการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ 
โดยมีแนวทางสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต ๑  จึงได้กำหนดแนวทางการปฏิบัติงานการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือ 
แจกแจงรายละเอียดและขั้นตอนในการปฏิบัติไว้อย่างเป็นระบบ เพ่ือให้ผู้ที่มีหน้าที่รับผิดชอบวินิจฉัยเรื่องร้องเรียน
การทุจริตและประพฤติมิชอบสามารถพิจารณาเรื่องร้องเรียนด้วยความเป็นธรรม  

     สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ หวังเป็นอย่างยิ ่งว ่าแนวทาง 
การปฏิบัติงานการรับเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ จะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน ด้าน  
การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ ไดเ้ป็นเป็นอย่างดียิง่  

 

กลุ่มกฎหมายและคดี 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แนวทางการดำเนินการต่อเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ของเจ้าหน้าที่ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

     สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ มีอำนาจหน้าที่ในการรับข้อร้องเรียน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑  และร่วมมือในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนราชการและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

     สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ จึงได้ดำเนินการจัดทำแนวปฏิบัติ 
การจัดการเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบเจ้าหน้าที่ในสังกัด เพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับเรื ่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีประสิทธิภาพและช่วยแก้ปัญหาในเรื่องการร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

วัตถุประสงค ์

    การจัดทำแนวปฏิบัติการจัดการเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของ เจ้าหน้าที่ของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑  มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

         ๑.๑  เพ่ือให้การดำเนินงานจัดการข้อร้องเรียน มีข้ันตอนกระบวนการและแนวทางในการ 

ปฏิบัติที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

         ๑.๒  เพื ่อให้มั ่นใจว่ามีการปฏิบัติตามข้อกำหนด ระเบียบ หลักเกณฑ์เกี ่ยวกับการจัดการ  
ข้อร้องเรียนการทจุริตและประพฤติมิชอบที่กำหนดไว้มีความครบถ้วนและมีประสิทธิภาพ 

         ๑.๓  เพ่ือเป็นคู่มือการปฏิบัติงานให้กับบุคลากรหรือเจ้าหน้าที่ ทีผู่้เข้ามาปฏิบัติงานใหม่ด้านการ
จัดการข้อร้องเรียน 

         ๑.๔  เพ่ือเป็นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียน ได้ทราบถึง
กระบวนการจัดการข้อร้องเรียนการทจุริตและประพฤติมิชอบ  

ขอบเขต 

         แนวปฏิบัติการจัดการเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบฉบับนี้ ครอบคลุมขั้นตอน  
การจัดการข้อร้องเรียนของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์  เขต ๑ ตั้งแต่ข้ันตอนการรับเรื่อง
ผ่านช่องทางต่าง ๆ การตรวจสอบความถูกต้องของเนื้อหา การจำแนกประเภทของเรื่องร้องเรียน การบันทึก  
ข้อร้องเรียนในแบบฟอร์มประเภทต่าง ๆ การส่งเรื ่องให้หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องดำเนินการ การประสานงานใน
ขั้นตอนต่าง ๆ จนได้ข้อยุติการตอบสนองผู้ร้อง การติดตามและรวบรวมข้อมูลเสนอผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษา เขต ๑  
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คำนิยาม 

         ๓.๑ เรื่องร้องเรียน หมายถึง เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ ในการปฏิบัติงานที่ไม่ถูกต้องหรือไม่เป็นไปตาม
ขั้นตอนหรือมีการใช้อำนาจหน้าที่ในทางมิชอบ 

         ๓.๒ ผู้ร้อง หมายถึง ประชาชนทั่วไป ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทีต่ิดต่อกับสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑  

รายละเอียดของข้อมูลทีผู่้ร้องควรรู้เพื่อใช้ในการร้องเรียน   
          ๔.๑ ผู้ร้องต้องเปิดเผยข้อมูล ชื่อ-สกุล ทีอ่ยู่ เบอร์โทรศัพท์ เพ่ือสามารถติดต่อแจ้งผลการร้องเรียน 

          ๔.๒ ข้อมูลของผู้ถูกร้อง เช่น ชื่อ-สกุล กลุ่ม/หน่วย (หากทราบ) 
          ๔.๓ รายละเอียดการร้องเรียน ช่วงเวลาการกระทำความผิด พฤติการณ์การทุจริตและประพฤติ 

มิชอบเนื้อหาแบบละเอียดครบถ้วน สถานที่เกิดเหต ุ อัปโหลดหลักฐาน (ถ้ากมี) 
 

ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

            สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ ได้กำหนดช่องทางและวิธีการ 

ที่บุคคลภายนอกทำการร้องเรียนได้ ดังนี้ 
            -  ร้องเรียนด้วยตนเอง ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ 

            -  ทำเป็นหนังสือส่งทางไปรษณีย์ ระบุหน้าซอง  
                   เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑  

                                      เลขที่ ๑๒6 หมู่ 11  ตำบลสะเดียง  อำเภอเมืองเพชรบูรณ์   
                                      จังหวัดเพชรบูรณ์  67000  

            -  โทรศัพท์สายตรงถึงผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ทางโทรศัพทห์มายเลข 081-252-5419 

            -  ช่องทางแจ้งเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ สพป.เพชรบูรณ์  
เขต 1 (ออนไลน์)  http://www.phetchabun1.go.th/2565/contact1/ 

 
 
 
 
 

http://www.phetchabun1.go.th/2565/contact1/
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 6. ขั้นตอนการเข้าระบบการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ผ่านช่องทางออนไลน์ 
              6.1  เข้าเว็บไซต์หลัก www.phetchabun1.go.th 

      6.2  คลิก “เข้าสูเ่ว็บไซต์” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 7. จะปรากฎหน้าจอด้านล่าง เลือกช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

http://www.phetchabun1.go.th/


5 
 

 8.  คลิกช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
                         (เจ้าหน้าที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 9.  จะปรากฎรายละเอียดช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียน ดังภาพ 

               - คลิกลิงก์เข้าระบบร้องเรียนการทุจริต ออนไลน์ 
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 10. กรอกรายละเอียดตามแบบฟอร์มให้ครบถ้วนสมบูรณ์ 
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อัปโหลดหลักฐาน (ถ้ามี) เพ่ือเป็นข้อมลู หากกรอกข้อมูลครบถ้วนแล้ว กด Submit Button 
** ข้อมูลของท่านจะถูกเก็บเป็นความลับ ** 

 

ขั้นตอนหรือวิธีการในการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 1.  เมื่อได้รับเรื่องร้องเรียน เจ้าหน้าที่ผู้รับเรื่องร้องเรียนดำเนินการวิเคราะห์เนื้อหา 

 ๒. เจ้าหน้าที ่ผ ู ้ร ับเรื ่องร้องเรียน สรุปความเห็นเสนอผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที่ การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ เพ่ือทราบและพิจารณาดำเนินการ ภายใน ๓ วัน นับแต่วันได้รับเรื่องร้องเรียน 

 ๓. กรณีท่ีผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ 

เห็นสมควรให้แต่งตั ้งคณะกรรมการสืบสวนข้อเท็จจริง ให้คณะกรรมการสืบสวน รวบรวมพยานหลักฐาน  
ที่เกี ่ยวข้องกับเรื ่องที่กล่าวหาให้แล้วเสร็จภายในกำหนดเวลา ๑๕ วัน หากยังดำเนินการไม่แล้วเสร็จให้ขยาย
ระยะเวลาได้ไม่เกิน ๒ ครั้ง ครั้งละไม่เกิน ๗ วัน 

           ๔ เจ้าหน้าที่ผู้รับเรื่องร้องเรียนจัดทำรายงานเสนอผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต ๑ ทราบ และพิจารณา หากเห็นว่ากรณีไม่มีมูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัยก็ให้สั ่งยุติเรื ่อง  
แต่หากพิจารณาแล้วเห็นว่ากรณีมีมูลที่กล่าวหาว่าพฤติการณ์เป็นความผิดทางวินัยก็ให้สั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบสวน 

             ๕. คณะกรรมการสอบสวนดำเนินการสอบสวนเพื่อรวบรวมพยานหลักฐานที่เก่ียวข้องกับเรื่องที่กล่าวหา
จากฝ่ายกล่าวหา และฝ่ายที่ถูกกล่าวหา 

             ๖. คณะกรรมการสอบสวนประชุมพิจารณาพยานหลักฐานทั้งหมดเพื่อลงมติ แล้วจัดทำรายงานการ
สอบสวนเพื่อเสนอผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ ์เขต ๑ 
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            ๗.  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ นำผลการสอบสวนดังกล่าว
เสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

            ๘. กรณีวินัยไม่ร้ายแรง เมื่อ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 มีมติเป็น
ประการใด ให้ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ สั ่งและปฏิบัติ 
ไปตามนั้น แล้วรายงานสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือพิจารณา 
  
หลักเกณฑ์การร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

             ๑. การร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ ต้องระบุ ชื่อ - สกุลจริง ข้อมูลเกี่ยวกับที่อยู่และหมายเลขโทรศัพท์สำหรับการ
ติดต่อกลับของผู ้ร ้อง เพื ่อประโยชน์ในการตรวจสอบว่าผู ้ร ้องเป็นผู ้ม ีต ัวตนจริง มิใช ่เป็นการร้องเรียน 
เพ่ือกลั่นแกล้งบุคคลหนึ่งบุคคลใดให้ต้องได้รับโทษ 

                    กรณีที่เป็นการร้องเรียนโดยไม่ระบุชื่อ – สกุลจริง จะต้องปรากฏรายละเอียดและพยานหลักฐาน
ชัดเจนเพียงพอที่จะสืบหาข้อเท็จจริงเพ่ือดำเนินการต่อไปได้ มิเช่นนั้นจะมีลักษณะเป็นบัตรสนเท่ห์เป็นดุลพินิจของ
หน่วยงานที่จะรับหรือไม่รับหนังสือร้องเรียนเช่นนั้นไว้พิจารณา ซึ่งเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี แจ้งตามหนังสือ
สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร ๐๒๐๖/ว ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๔๑ 

               ๒. ในการร้องเรียน ผู้ร้องมีหน้าที่ในการให้ข้อมูลและพยานหลักฐานที่ถูกต้องเป็นจริงตลอดจนอำนวย
ความสะดวกแก่เจ้าหน้าที่ในอันที่จะเป็นประโยชน์ต่อการแสวงหาข้อเท็จจริงหรือเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ 
               ๓. การร ้องเร ียนท ี ่จะร ับไว ้พ ิจารณาได ้ เฉพาะกรณีท ี ่ระบ ุพยานหล ักฐาน กรณีแวดล ้อม  
ที่ปรากฏชัดเจนเพียงพอที่จะนำสืบและแสวงหาข้อเท็จจริงเพื่อดำเนินการต่อไปได้เท่านั้น 

               ๔. การร้องเรียน ต้องใช้ถ้อยคำสุภาพไม่ใช้คำพูดที่มีลักษณะเป็นการส่อเสียด หยาบคายหรือใส่ร้าย
ผู้อื่นโดยปราศจากมูลความจริง 

               ๕.  เร ื ่องท ี ่อาจนำมาร ้องเร ียนได ้ต ้องเป ็นกรณีท ี ่ผ ู ้ ร ้ องได ้ ร ับความเด ือดร ้อนเส ียหาย  
อันเนื่องมาจากของเจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ 

               ๖. การร้องเรียนต้องระบุชื ่อบุคคลที่เป็นต้นเหตุแห่งการร้องเรียน พร้อมทั้งระบุพยานหลักฐาน
ประกอบเท่าที่มี 

               ๗. ผู ้ใดนำข้อมูลอันเป็นเท็จมาร้องเรียนต่อเจ้าหน้าที่  ซึ ่งอาจทำให้ผู ้อื ่นได้รับความเสียหายถ้า 
ผู้ร้องเรียนเป็นข้าราชการจะต้องถูกดำเนินการทางวินัยข้าราชการ และอาจต้องรับผิดตามประมวลกฎหมายอาญา
ในกรณีที่เป็นความผิดทางอาญา 
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                ๘.  ข ้อม ูลท ี ่ ได ้ร ับถ ือเป ็นความล ับและจะไม ่ม ีการเป ิดเผยช ื ่อผ ู ้ท ี ่ แจ ้ ง เบาะแส เว ้นแต่  
เป็นการเปิดเผยในกรณีท่ีมีกฎหมายกำหนดให้เปิดเผย 
 

การแจ้งผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

                ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเรื่องร้องเรียน แจ้งผลการดำเนินการเป็นหนังสือให้ผู้ร้องทราบภายใน ๓ วัน 
นับแต่วันที่ดำเนินการเสร็จสิ้นตามกระบวนการ  
การกำกับติดตามเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

               ๑) นางสาวมาลินี วงศ์คำลือ  นิติกรชำนาญการพิเศษ ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ และ 

               2) นายวุฒิพันธ์ ฤกษ์จันทร์ นิติกรชำนาญการ เป็นผู้รับผิดชอบการกำกับติดตามเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตและมิชอบของจ้าหน้าทีข่องสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ 

               3) กลุ่มกฎหมายและคดี สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ มีหน้าที่ในการ
รายงานผลเกี่ยวกับการดำเนินการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ ทราบเป็นรายไตรมาส 
  
ส่วนงานที่รับผิดชอบ 

               กลุ่มกฎหมายและคดี  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  
โทรศัพท ์056-737-080, 056-737-081, 056-737-083  ต่อ 30 
  
ระยะเวลาที่ใช้ในการดำเนินการ 

  1.  ผู้ร้องแจ้งเรื่องร้องเรียน เจ้าหน้าที่รับเรื่อง ใช้เวลา 2 วัน ในการนำเรื่องเสนอผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
                    2.  ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 แต่งตั้งคณะกรรมการ สืบสวนข้อเท็จจริง เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ดำเนินการสืบสวนข้อเท็จจริง ระยะเวลาดำเนินการ 30 วัน 

                    3.  เมื่อดำเนินการสืบสวนข้อเท็จจริงเสร็จเรียบร้อย เจ้าหน้าที่รายงานผลการสืบสวนข้อเท็จจริง 
เสนอ ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 พิจารณา ระยะเวลาดำเนินการ 3 วัน 

                    4.  หากเรื่องร้องเรียนไม่มีมลู เจ้าหน้าทีด่ำเนินการแจ้งผู้ร้องเรียน ภายใน 3 วัน ตามท่ีอยู่ในระบบ 
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                       5.  หากเรื ่องร ้องเร ียนมีมูลตามคำกล่าวหาว่ากระทำผิดว ินัย แต่งตั ้งคณะกรรมการ 
สอบวินัย หากวินัยไม่ร้ายแรง ดำเนินการแล้วเสร็จภายในระยะเวลา 90 วัน หากเป็นวินัยอย่างร้ายแรง ดำเนินการ
แล้วเสร็จภายในระยะเวลา 180 วัน สามารถขยายเวลาได้ 2 ครั้ง ๆ ละ 60 วัน รวม 180 วัน 

                       6.  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการสอบสวนเสร็จ เจ้าของเรื่องรายงานผลต่อ ผอ.สพป.เพชรบูรณ์  
เขต 1 ดำเนินการแล้วเสร็จภายในระยะเวลา 3 วันทำการ 

     7.  เสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เพื่อให้ความเห็นชอบ
ภายในระยะเวลา 15 วัน 

                        8.  ภายในระยะเวลา 30 วัน หากวินัยไม่ร้ายแรง รายงาน สพฐ.  หากวินัยอย่างร้ายแรง 
รายงาน ก.ค.ศ. 
     9.  แจ้งผลให้รู้ร้องทราบภายใน 3 วัน 
 

*** ใช้เวลาในการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบกรณีผิดวินัยไม่ร้ายแรง ทั้งสิ้น ๑๘๐ วัน 

*** ใช้เวลาในการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบกรณีผิดวินัยอย่างร้ายแรง ทั้งสิ้น ๒๗๐ วัน 
 



สำนักงานคระกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ

สำนักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑
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