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การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ



การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วน
ร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา การมีส่วนร่วมในด้านการบริหารจัดการ 

งาน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านบริหารทั ่วไป ด้านงบประมาณ ด้านบริหารบุคคล และด้านวิชาการ ซึ ่งความสำเร็จ  

จากโครงการและกิจกรรมที่ได้รับจากการมีส่วนร่วมส่งผลต่อผู้เรียน ครู และโรงเรียน มีผลต่อการพัฒนาการเรียน 

การสอนให้ประสบผลสำเร็จ 

   สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ตระหนักถึงความสำคัญของ 
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เป็นการหลอมความคิด ร่วมวิเคราะห์ นำไปสู่ความสำเร็จในทุกทุก ๆ ด้าน โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม กลุ่มอำนวยการ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

เรื่อง การจัดงานมะขามหวาน นครบาลเพชรบูรณ์ ประจำปี 2568  
 จังหวัดเพชรบูรณ์ได้กำหนดจัดงานมะขามหวาน นครบาลเพชรบูรณ์ ประจำปี ๒๕๖๕๖๘ ในระหว่างวันที่ 
๒๕ มกราคม - ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ณ บริเวณสนามหน้าศาลากลางจังหวัดเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการการจัดงานมะขามหวาน นครบาลเพชรบูรณ์ ประจำปี 2568 ซึ่งเป็นงานที่มีกิจกรรมที่หลากหลาย 

สามารถเอ้ือถึงทิศทางการพัฒนาของจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
1.  เพ่ือสนับสนุน และส่งเสริมผลิตผลทางการภษตร โดยเลพาะมะขามหวามหวานเพชรม์ 
๒. เพื่อประชาสัมพันธ์ แหล่งท่องเที่ยวเดิมและแหล่งท่องเที่ยวใหม่ในจังหวัดเพชรบูรณ์ 
๓. เพื่อเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจในเขตจังหวัดเพชรบูรณ์ 
๔. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างความมั่นคงของประชาชนโดยเฉพาะเด็ก เยาวชน สตรี  ผู้สูงอายุ  

ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส 

 

สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

1.  หน่วยงานราชการภายในจังหวัดเพชรบูรณ์ ทุกหน่วยงาน รวมประมาณ 70 หน่วยงาน ร่วมจัดกิจกรรม
จัดงานมะขามหวาน นครบาลเพชรบูรณ์ ประจำปี 2568   

2.  โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จำนวน 5 โรงเรียน 

3.  โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ จำนวน 10 โรงเรียน 

4.  โรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 1 โรงเรียน 

5.  โรงเรียนในสังกัดเทศบาล จำนวน 5 โรงเรียน 

 



ผลจากการมีส่วนร่วม 

สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้รับมอบหมาย เป็นคณะกรรมการฝ่าย
เลขานุการ ฝ่ายจัดการแสดงบนเวทีกลางงานมะขามหวานนครบาลเพชรบูรณ์ ประจำปี 2568 ได้ดำเนินการประชุม
คณะกรรมการฝ่ายจัดการแสดง มีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 43 คน จากหน่วยงานราชการภายในจังหวัดเพชรบูรณ์  
ได้ข้อสรุปจากการมีส่วนร่วมของหน่วยงานราชการ ได้มอบหมายหน่วยงานรับผิดชอบการแสดงบนเวทีกลาง  

ของแต่ละวัน จนกว่างานจะแล้วเสร็จ โดยมีหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้องรับมอบหมายงานแสดงบนเทวีกลาง ระหว่าง
วันที่ 25 มกราคม 2568 ถึงวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2568 จำนวน 9 หน่วยงาน  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
จัดการแสดงบนเวทีกลางงานมะขามหวาน นครบาลเพชรบูรณ์ ประจำปี ๒๕๖๘  เพื่อตรวจเยี่ยมการจัดกิจกรรม 
สังเกตการณ์ เพ่ือให้งานบนเวทีกลางฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบังเกิดผลดีต่อทางราชการ 

การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนนิงานของเขตพื้นที่การศึกษา 

 ผลจากการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานราชการภายในจังหวัดในการร่วมคิด ร่วมนำเสนอ  
ทำให้เกิดแนวทางที่หลากหลาย เป็นกระบวนการสำคัญที่ช่วยให้หน่วยงานสามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียได้ดียิ่งข้ึน และเพ่ิมประสิทธิภาพในการดำเนินงานให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

















การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

เรื่อง การฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพครูและนักเรียนแกนนำ GenZ PBN1 STRONG ต้องไม่สูบ ประจำปี 2568   
  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ดำเนินโครงการ “นักเรียน สพฐ. ปลอดภัย ห่างไกลบุหรี่
ไฟฟ้าและยาเสพติด” เพ่ือยกระดับการเฝ้าระวังเหตุและส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา มุ่งเน้นการลดฤติกรรม
เสี่ยง ที่ไม่เหมาะสมและความรุนแรงในหมู่นักเรียน พร้อมทั้งสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และพัฒนาการที่ดี
ของนักเรียน ซึ่งจะส่งผลให้ผู้ปกครองเกิดความอุ่นใจ และมั่นใจในความปลอดภัยของบุตรหลานในสถานศึกษา  โดยมี
วัตถุประสงค์ ดังนี้ 
           1.  เพื่อพัฒนาศักยภาพครู และนักเรียนแกนนำ GenZ  PBN1  ประจำปี 2568 ให้เกิดเครือข่ายแกนนำ
เยาวชน GenZ  PBN1  ที่เข้มแข็งและเป็นต้นแบบ   
           2.  ครูและนักเรียนแกนนำที่ผ่านการพัฒนามีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการขับเคลื่อนกิจกรรม
ป้องกันยาเสพติดและบุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษาและชุมชน สามารถเป็นพลังสำคัญในการสร้างค่านิยม “ไม่สูบ ไม่เสพ” 
และขยายผลสู่เพ่ือนนักเรียนและเยาวชนในวงกว้าง 
สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

 มีสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมในครั้งนี้  จำนวน  20  แห่ง  ผู้เข้าอบรมประกอบด้วย ครู จำนวน  
20 คน  และนักเรียนแกนนำ จำนวน 100 คน  รวม  120 คน การอบรมครั้งนี้เปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มี
ส่วนร่วมในการดำเนินงานประกอบด้วย นายพิเชษฐ์ เกตุแก้ว ครูโรงเรียนวังโป่งศึกษา และนางสาวประภาศรี  
แสงอนุศาสน์ ครูโรงเรียนเพชรพิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ ร่วมเป็นวิทยากร 

ให้ความรู้ 

ผลจากการมีส่วนร่วม 

  ผู ้บริหารสถานศึกษา ครู และนักเรียนแกนนำ GenZ มีความรู้ ความเข้าใจในการใช้เทคนิคนวัตกรรม
ดาวกระจายไร้ควันเพิ่มขึ้น มีการจัดตั้งชมรม GenZ ทุกอำเภอ และสามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษาในสังกัด และชุมชนได้อย่างเป็นรูปธรรม 

การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 นำผลจากการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ไปปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน เป็นกระบวนการที่มีความสำคัญอย่างยิ่ง เพราะช่วยให้การ
ดำเนินงานมีประสิทธิภาพมากขึ้น และตอบสนองต่อความต้องการของทุกภาคส่วนได้ดียิ่งขึ้น โดยจัดตั้งคณะทำงานที่มี
ผู้แทนจากทุกภาคส่วนร่วมติดตามและประเมินผลการดำเนินการออกติดตาม 

 

 



  
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ นำพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา (พสน.) ร่วมกับเครือข่ายในพื้นที่ตำบลนาป่า อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ ออกปฏิบัติหน้าที่เพื่อตรวจ ติดตาม  
จุดเสี่ยงบุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด ณ โรงเรียนตาดหมอก, อ่างเก็บน้ำเฉลียงลับ จุดเสี่ยงภายในตำบลนาป่า อำเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์  
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 







แผนที่จุดเสี่ยงท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

จังหวัดเพชรบูรณ์  ประจำปี 2568 

 

1. การจัดทำแผนที่จุดเสี่ยงทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  (โดยคำนึงถึงวันและช่วงเวลาที่อาจเกิดความไม่ปลอดภัย
ขึ้นกับนักเรียน) 

1.1 จุดเสี่ยงภายในสถานศึกษา  
1.  จุดอับลับตาคน ห้องสมุด ห้องน้ำ ห้องส้วม ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องที่ครูไม่อยู่  
2.  ส่วนอาคาร ใต้ถุนบันได สถานที่ไม่ได้ติดกล้องวงจรปิด  อาคารเรียนเก่าที่ไม่ได้ใช้งาน  โรงเก็บของ 
อาคารอเนกประสงค์ 
3.  ป่ารกร้างภายในบริเวณสถานศึกษา บริเวณด้านหลังสถานศึกษา 

4. สวนป่าโรงเรียนทีร่กร้างภายในบริเวณสถานศึกษา ริมสระน้ำ 

5. สนามเด็กเล่น สนามกีฬา บริเวณมุมอับต่าง ๆ ภายในสถานศึกษา  
1.2 จุดเสี่ยงภายนอกสถานศึกษา   

1.  สวนสาธารณะ  อ่างเก็บน้ำ  ตลาดนัด 

2.  บริเวณหอพักหรือที่พักรอบสถานศึกษา 
3.  ร้านค้ารอบบริเวณสถานศึกษา 

4.  วัดที่ใกล้บริเวณสถานศึกษา 

              5.  แหล่งมั่วสุมตามบ้านพักนักเรียนที่ไม่มีผู้ปกครองดูแล 

     6.  ลานจอดรถรับ – ส่ง นักเรียน 

    7.  สวนสาธารณะ อ่างเก็บน้ำ ฝายน้ำล้น วนอุทยานแห่งชาติ  
     8.  ศาลากลางบ้าน ตลาดนัด ห้างสรรพสินค้า 

     9.  ศาสนสถานที่ใกล้บริเวณสถานศึกษา 

    10. สวนสาธารณะหนองนารี 
 11. สวนสาธารณะหนองนายั้ง 
 12. สระกลางเมือง 
 13. อ่างเก็บน้ำป่าแดง 

14. อ่างเก็บน้ำเฉลียงลับ 

15. อ่างเก็บน้ำห้วยใหญ่ 
16. ทุ่งทานตะวัน 

17. อุทยานปลาวัดดงมูลเหล็ก 

18. อ่างเก็บน้ำห้วยนา 

19. จุ๋มจิ๋มแคมป์ 
20. หลังโรงเรียน อบจ. 
21.ทางเข้าโรงเรียนบ้านหนองแหวน 

22. สวนสาธารณะเทศบาล ต.วังโป่ง 
23. รีสอร์ทต่างๆ (เรือนไม้รีสอร์ท) 
24. ถ้ำผาโค้ง 



25. ร้านชิวชิว ต.วังศาล 

26. โต๊ะสนุ๊กเกอร์ (บ้านวังกระดาษเงิน) 
27. ร้านไกลตา 
28. กระท่อมปลายนา (หน้าเหมืองทองอัครา) 
29. บ้านที่ไม่มีผู้ปกครองอยู่ 
30. ร้านไกลตาคาราโอเกะ 

31. อ่างเก็บน้ำกุฏิพระ 

32. วัดพระพุทธบาทชนแดน 

33. ลานกีฬาเทศบาลชนแดน 



แผนการออกตรวจร่วมเฝ้าระวังเหตุและสร้างความปลอดภัย  
จังหวัดเพชรบูรณ์  ประจำปี 2568 

***************** 

การจัดทำแผนการออกตรวจร่วมเฝ้าระวังเหตุและสร้างความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ระหว่างสถานศึกษา                  
(ผู้บริหารและพสน.) ดำเนินการร่วมกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ เจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครอง และภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่  

ลำดับที ่ พื้นที่จุดเสี่ยง เครือข่าย 
วัน/เดือน /ปี  

ออกตรวจพื้นที่จุดเสี่ยง 
หมายเหตุ 

1. สวนสาธารณะ  อ่างเก็บนำ้ 
อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ 

ภาคีเครือข่ายในพื้นที ่ ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยงทุกเดือน ตามบริบทของ
สถานศึกษา 

2. วัดที่ใกล้บริเวณสถานศึกษา 
อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ 

ภาคีเครือข่ายในพื้นที ่ ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยงทุกเดือน ตามบริบทของ
สถานศึกษา 

3. จุดเสี่ยงภายในสถานศึกษา 
ทุกโรงเรียนในสังกัด 

ภาคีเครือข่ายในพื้นที ่ ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยงทุกวัน 

ในวันเปิดเรียน 

ตามบริบทของ
สถานศึกษา 

4. จุดเสี่ยงภายนอกสถานศึกษา 
ทุกโรงเรียนในสังกัด 

ภาคีเครือข่ายในพื้นที ่ ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยงทุกเดือน ตามบริบทของ
สถานศึกษา 

5. สวนสาธารณะ อ่างเก็บน้ำ 
อำเภอหล่มสัก  

ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยงทุก
เดือน 

ตามบริบทของ
สถานศึกษา 

6. วัดที่ใกล้บริเวณสถานศึกษา
อำเภอหล่มสัก 

ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยงทุก
เดือน 

ตามบริบทของ
สถานศึกษา 

3. สวนสาธารณะ อ่างเก็บน้ำ  
ฝายน้ำล้น วนอุทยาน
แห่งชาติ 

ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่  
 

ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยงทุก
เดือน 

ตามบริบทของ 
สถานศึกษา 

4. ศาสนสถานที่ใกล้บริเวณ
สถานศึกษา 

ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่  
 

ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยงทุก
เดือน 

ตามบริบทของ 
สถานศึกษา 

5. บริเวณหอพัก หรือที่พัก
โดยรอบสถานศึกษา 

ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่  
 

ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยงทุก
เดือน 

ตามบริบทของ 
สถานศึกษา 

๖ ศาลากลางบ้าน ตลาดนัด 
ห้างสรรพสินค้า 

ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่  
 

ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยงทุก
เดือน 

ตามบริบทของ 
สถานศึกษา 

7.  สวนสาธารณะหนองนารี ตำรวจ  5 พฤศจิกายน 2568  

8. สวนสาธารณะหนองนายั้ง ตำรวจ  5 พฤศจิกายน 2568 

20 มิถุนายน 2568 

 

9. ลานกีฬาเทศบาลชนแดน สภ.ชนแดน , เจ้าหน้าที่
ฝ่ายปกครอง 

12 มิถุนายน 2568  

10. วัดพระพุทธบาทชนแดน สภ.ชนแดน , เจ้าหน้าที่
ฝ่ายปกครอง 

19 มิถุนายน 2568  



 

 

11. อ่างเก็บน้ำกุฏิพระ สภ.ชนแดน , เจ้าหน้าที่
ฝ่ายปกครอง 

18 มิถุนายน 2568  

12. ร้านไกลตาคาราโอเกะ สภ.วังโป่ง ,เจ้าหน้าที่ฝ่าย
ปกครอง อ.วังโป่ง 

11  มิถุนายน  2568  

13. บ้านที่ไม่มีผู้ปกครองอยู่ สภ.วังโป่ง ,เจ้าหน้าที่ฝ่าย
ปกครอง อ.วังโป่ง 

11  มิถุนายน  2568  

14. กระท่อมปลายนา (หน้า
เหมืองทองอัครา) 

สภ.วังโป่ง ,เจ้าหน้าที่ฝ่าย
ปกครอง อ.วังโป่ง 

11  มิถุนายน  2568  

15. ร้านไกลตา สภ.วังโป่ง ,เจ้าหน้าที่ฝ่าย
ปกครอง อ.วังโป่ง 

11  มิถุนายน  2568  

16. โต๊ะสนุ๊กเกอร์  
(บ้านวังกระดาษเงิน) 

สภ.วังโป่ง ,เจ้าหน้าที่ฝ่าย
ปกครอง อ.วังโป่ง 

11  มิถุนายน  2568  

17. ร้านชิวชิว ต.วังศาล สภ.วังโป่ง ,เจ้าหน้าที่ฝ่าย
ปกครอง อ.วังโป่ง 

11  มิถุนายน  2568  

18. ถ้ำผาโค้ง สภ.วังโป่ง ,เจ้าหน้าที่ฝ่าย
ปกครอง อ.วังโป่ง 

11  มิถุนายน  2568  

19. รีสอร์ทต่างๆ  
(เรือนไม้รีสอร์ท) 

สภ.วังโป่ง ,เจ้าหน้าที่ฝ่าย
ปกครอง อ.วังโป่ง 

11  มิถุนายน  2568  

20. สวนสาธารณะเทศบาล  
ต.วังโป่ง 

สภ.วังโป่ง ,เจ้าหน้าที่ฝ่าย
ปกครอง อ.วังโป่ง 

11  มิถุนายน  2568  

21. ทางเข้าโรงเรียนบ้านหนอง
แหวน 

 12 มิถุนายน 2568  

22. หลังโรงเรียน อบจ.  12 มิถุนายน 2568  

23. จุ๋มจิ๋มแคมป์  12 มิถุนายน 2568  

24. อ่างเก็บน้ำห้วยนา  12 มิถุนายน 2568  

25. อุทยานปลาวัดดงมูลเหล็ก ตำรวจ อบต.  
เจ้าหน้าที่ป่าไม้ 

12 มิถุนายน 2568  

26. ทุ่งทานตะวัน ตำรวจ อบต.  12 มิถุนายน 2568  

27. อ่างเก็บน้ำห้วยใหญ่ เจ้าหน้าที่ป่าไม้ 12 มิถุนายน 2568  

28. อ่างเก็บน้ำเฉลียงลับ ตำรวจ อบต.  12 มิถุนายน 2568  

29. อ่างเก็บน้ำป่าแดง ตำรวจ / ผู้นำหมู่บ้าน 14 กุมภาพันธ์ 2568  

30. สระกลางเมืองเพชรบูรณ์ ตำรวจ  14 กุมภาพันธ์ 2568  



ช่องทางการสื่อสารและส่งต่อข้อมูลที่เกี่ยวข้องกบัความปลอดภัยนักเรียน   
ร่วมกันระหว่างสถานศึกษาและสถานีตำรวจ 

สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ผ่านช่องทางกลุ่มไลน์  
 

                
กลุ่มไลน์ นักเรียนปลอดภัยฯ จังหวัดเพชรบูรณ์       กลุ่มไลน์ นกัเรียนปลอดภัยฯ อ.เมืองเพชรบูรณ์ 

 

                
กลุ่มไลน์ นักเรียนปลอดภัยฯ อ.วังโป่ง                 กลุ่มไลน์ นักเรียนปลอดภัยฯ อ. ชนแดน 

 

 

 

 



ประชาสัมพันธ์การขับเคลื่อนโครงการนักเรียนปลอดภัย  ห่างไกลบุหรี่ บุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด 

ผ่านช่องทางออนไลน์  เว็บไซต์และเฟสบุ๊ค  
************* 

1. จัดประชุมการขับเคลื่อนโครงการนักเรียนปลอดภัย ห่างไกลบุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด ระดับจังหวัด            
พิธีเปิดความร่วมมือและปฏิบัติการตรวจร่วมนักเรียนปลอดภัย ห่างไกลบุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด                
ผ่านช่องทาง OBEC Channel 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จัดประชุมการขับเคลื่อนโครงการ
นักเรียนปลอดภัย ห่างไกลบุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด ระดับจังหวัด  โดยมี นายกกชัย ฉายรัศมีกุล รองผู้ว่าราชการ
จังหวัดเพชรบูรณ์ เป็นประธานการประชุมฯ พร้อมด้วย ดร.ไท  พานนนท์ ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1, รอง ผอ.สพป.
เพชรบูรณ์ เขต 1, หน่วยงานการศึกษาในจังหวัดเพชรบูรณ์, ผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ์ และเจ้าหน้าที่
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.) สังกัด สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 เข้าร่วมประชุมฯ จำนวน  20  คน 
ณ ห้องประชุมประกายทอง สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ โดยก่อนเริ่มการประชุม ได้ร่วมพิธี
เปิดความร่วมมือและปฏิบัติการตรวจร่วมนักเรียนปลอดภัย ห่างไกลบุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด ถ่ายทอดสดจาก หน้า
กระทรวงศึกษาธิการ ผ่านช่องทาง OBEC Channel ซึ่งมี พล.ต.อ.เพ่ิมพูน ชิดชอบ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
เป็นประธานในพิธีฯ  เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2568 เวลา 07.30 น. 

 

ประชาสัมพันธ์เป็นจดหมายข่าว 



 

 

ประชาสัมพันธ์เว็บไซต์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

 

ประชาสัมพันธ์เฟสบุ๊ค ประชาสัมพันธ์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

 

 



2. จัดประชุมขับเคลื่อนโครงการนักเรียนปลอดภัยห่างไกลบุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ดำเนินการจัดประชุมขับเคลื่อนโครงการ

นักเรียนปลอดภัยห่างไกลบุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด โดยนายศุทธา  จักคาม รองผู้อำนวยการ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 
เป็นประธานการประชุมพร้อมบรรยายพิเศษ พร้อมด้วย ดร.ขนิษฐา ม่วงศรีจันทร์ รองผู้อำนวยการ สพป.เพชรบูรณ์ 
เขต 1 นางอารีย์ คำมาตร ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา และ พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.) สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 จำนวน  80  คน  เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุม
มะขามหวาน สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 โดยมี นายภพเดชา บุญศรี รองผู ้อำนวยการ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1             
เป็นประธานพิธีปฏิบัติการตรวจร่วมนักเรียนปลอดภัย ห่างไกลบุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด  เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2568 

 

ประชาสัมพันธ์เป็นจดหมายข่าว 

 



 

ประชาสัมพันธ์เว็บไซต์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

 

ประชาสัมพันธ์เฟสบุ๊ค ประชาสัมพันธ์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

 

 

 



3. ออกปฏิบัติหน้าที่เพื่อตรวจ ติดตาม จุดเสี่ยงบุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด 

สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  นำโดย นายศุทธา จักคาม รอง
ผู้อำนวยการ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1  พร้อมด้วย นางอารีย์ คำมาตร ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา                  
นำพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.) ร่วมกับเครือข่ายในพื้นที่ตำบลนาป่าออก
ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือตรวจ ติดตาม จุดเสี่ยงบุหรี่ไฟฟ้าและยาเสพติด ณ โรงเรียนตาดหมอก, อ่างเก็บน้ำเฉลียงลับ จุดเสี่ยง
ภายในตำบลนาป่า  อำเภอเมืองเพชรบูรณ์จังหวัดเพชรบูรณ์  เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2568 

 

ประชาสัมพันธ์เป็นจดหมายข่าว 

 



 

ประชาสัมพันธ์เว็บไซต์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

 

ประชาสัมพันธ์เฟสบุ๊ค ประชาสัมพันธ์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

 

 

 



4. จัดอบรมพัฒนาศักยภาพครูและนักเรียน แกนนำ GenZ PBN1 STRONG ต้องไม่สูบ ประจำปี 2568 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  โดย ดร.ไท พานนนท์ ผู้อำนวยการ 
สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 มอบหมายให้ นายศุทธา จักคาม รองผู้อำนวยการ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 เป็นประธานการ
อบรมพัฒนาศักยภาพครูและนักเรียน แกนนำ GenZ PBN1 STRONG ต้องไม่สูบ ประจำปี 2568 โดยมีนางอารีย์    
คำมาตร ผู ้อำนวยการกล่ ุมส่งเสริมการจัดการศึกษา กล่าวรายงาน พร้อมด้วยคณะ ผู ้บริหารสถานศึกษา ครู               
และนักเรียน รวมทั้งสิ ้น 120 คน เพื่อให้ครูและนักเรียนแกนนำ GenZ มีความรู้ ความเข้าใจในการใช้เทคนิค
นวัตกรรมดาวกระจายไร้ควันเพิ่มขึ้น มีการจัดตั้งชมรม GenZ ทุกอำเภอ และสามารถขับเคลื่อนการดำเนินงาน                   
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาในสังกัด และชุมชนได้อย่างเป็นรูปธรรม ณ ห้องประชุมมะขามหวาน สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2568 

 

ประชาสัมพันธ์เป็นจดหมายข่าว 



 

ประชาสัมพันธ์เว็บไซต์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

 

ประชาสัมพันธ์เฟสบุ๊ค ประชาสัมพันธ์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

 



การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม กลุ่มบริหารงานบุคคล 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

เรื ่อง  การบริหารงานบุคคลโดยมีคณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประถมศึกษา  

        เพชรบูรณ์ เขต 1 (อ.ก.ค.ศ.) เป็นผู้มีส่วนร่วมในการกำหนดและให้ความเห็นชอบ 

วัตถุประสงค ์

   1. เพ่ือพิจารณากำหนดนโยบายการบริหารงานบุคคลสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ในเขตพ้ืนที่การศึกษา รวมทั้งการกำหนดจำนวนและอัตราตำแหน่ง และเกลี่ยอัตรากำลังให้สอดดคล้องกับนโยบาย 

การบริหารงานบุคคล และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

2.  เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในเขตพ้ืนที่ 
การศึกษา 

3. เพ่ือให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับการพิจารณาความดีความชอบของผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารการศึกษา 

ในหน่วยงานการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา และข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษกษา 

4. เพ่ือพิจารณาเกี่ยวกับเรื่องการดำเนินการทางวินัย การออกจากราชการ การอุทรธรณ์ และการร้องทุกข์ 

ตามท่ีกำหนดไว้ในพระราชบัญญัติ 
5. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนพัฒนา การเสริมสร้างขวัญกำลังใจ การปกป้องคุ้มครอง ระบบคุณธรรรม การจัด

สวัสดิการและการยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงานการศึกษาของเขตพื้นที่
การศึกษา 

6. เพื่อกำกับดูแล ติดตาม และประเมินผลการบริหารหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในหน่วยงานการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 

7. เพื่อจัดทำและพัฒนาฐานข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงานการศึกษาใน  

เขตพ้ืนที่การศึกษา 
8. เพ่ือจัดทำรายงานประจำปีที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ในหน่วยงานการศึกษาเสนอ ก.ค.ศ. 
9. เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบเรื่องการบริหารงานบุคคลในเขตพ้ืนที่การศึกษาที่ไม่อยู่ในอำนาจและหน้าที่ 

ของผู้บริหารของหน่วยงานการศึกษา 
10. เพ่ือปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้ กฎหมายอื่น หรือตามท่ี ก.ค.ศ. มอบหมาย 

 

 

 

 



สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  
คณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 (อ.ก.ค.ศ.) เป็นผู้ 

มีส่วนร่วมในการกำหนดและให้ความเห็นชอบ จำนวน 11 คน ประกอบด้วย 

1.  ประธานอนุกรรมการ   จำนวน 1 คน 

2.  ผู้แทน กศจ.    จำนวน 1 คน 

3.  นายอำเภอหรือผู้แทน  จำนวน 1 คน 

4.  ผู้แทน ก.ค.ศ.   จำนวน 1 คน 

5.  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล จำนวน 1 คน 

6.  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย จำนวน 1 คน 

7.  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาหรือด้านอื่นที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานบุคคล จำนวน 1 คน 

8.  ผู้แทนครู    จำนวน 1 คน 

9.  ผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษา   จำนวน 1 คน 

10. ผู้แทนบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน จำนวน 1 คน 

11. อนุกรรมการและเลขานุการ  จำนวน 1 คน 

และผู้ช่วยเลขานุการที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาแต่งตั้ง จำนวน 2 คน คือ 

1. ผู้ช่วยเลขานุการ คนที่ 1  จำนวน 1 คน 

2. ผู้ช่วยเลขานุการ คนที่ 2  จำนวน 1 คน 

 คณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) ประจำเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1  มีบทบาทหน้าที่ที่สำคัญร่วมในการประสานงานและกำกับดูแลการบริหารงานบุคคลของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จำนวน  8 ครั้ง โดยมีส่วนร่วมในหลายด้าน 

 

ผลจากการมีส่วนร่วม 

 ผลจากการประชุมคณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  ได้มีส่วนร่วมในการบริหารงานบุคคล ดังนี้ 
  1.  ร่วมการพิจารณาแต่งตั้ง บรรจุ โอน ย้าย เลื่อนขั้นเงินเดือน 

     -  ร่วมพิจารณาคัดเลือกและเสนอความเห็นเกี่ยวกับการบรรจุและแต่งตั้งครูและบุคลากรทางการศึกษา 

     -  ร่วมพิจารณาให้ความเห็นหรือเห็นชอบต่อการโอน ย้าย หรือเลื่อนระดับตำแหน่งต่าง ๆ ภาย 

เขตพ้ืนที่การศึกษา 
 

 

 



          2.  ร่วมการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

     -  ร่วมกำกับ ดูแล หรือร่วมในการพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษาเพ่ือใช้ในการพิจารณาความดีความชอบ หรือการเลื่อนวิทยฐานะ 

          3.  ร่วมการกำกับดูแลและให้คำปรึกษา 

     -  ร่วมให้คำปรึกษาแก่ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล 

     -  ร่วมให้การดำเนินการเก่ียวกับบุคลากรเป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ และแนวนโยบายของ ก.ค.ศ. 
          4.  ร่วมการตรวจสอบและติดตาม 

     -  ร่วมตรวจสอบความถูกต้องของกระบวนการบริหารงานบุคคล เช่น การสอบแข่งขัน การประเมินผล  
และการแต่งตั้ง 

     -  ร่วมติดตามการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่ฯ ในเรื่องที่เก่ียวข้องกับข้าราชการครูและบุคลการ 
ทางการศึกษา 
          5.  การมีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายระดับเขต 

     -  ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการวางแนวทางหรือพิจารณานโยบายด้านบุคคลที่เหมาะสมกับบริบทของ 
สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 

     -  ร่วมสะท้อนข้อเสนอและปัญหาจากระดับพื้นท่ีสู่ส่วนกลาง (ก.ค.ศ.) 
 

การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 นำผลการประชุมในบางประเด็นที่คณะ อ.ก.ค.ศ.
เสนอแนะมาปรับปรุงการดำเนินงาน โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการบุคลากรทางการ
ศึกษา และเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระบบราชการ และนำผลแนะนำให้ปรับปรุงกระบวนการบริหารงานบุคคลในการ
ส่งเสริมการใช้ระบบดิจิทัลมาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคคล โดยทุกครั้งที่มีการประชุมจะดำเนินการ
ติดตั้งกล้อง Conference เพ่ือบันทึกภาพและเสียงในการประชุม 
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การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม กลุ่มนโยบายและแผน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

เรื่อง  ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองโครงการเพื่อขอรับงบประมาณจากการส่งเสริมและสนับสนุน  

        ด้านการศึกษาจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 บันทึกความเข้าใจ (MOU) กรอบความร่วมมือ
การส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นของสถานศึกษา ในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดเพชรบูรณ์ ระหว่างองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ และสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 โดยกำหนดสาระสำคัญประเภทหรือรายการที่ขอรับการสนับสนุน
คือ ด้านวิชาการ และด้านอาคารสถานที่ 

ข้อมูลการมีส่วนร่วม 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง
โครงการเพื่อขอรับงบประมาณจากการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือดำเนินการขอรับการสนับสนุนด้านการศึกษา
จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

1. มีผู้ส่วนร่วมดำเนินการตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมาย จำนวน 18 คน  
2. โรงเร ียนในสังกัด สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 จำนวน 51 โรงเรียน 77 โครงการ 

 

ผลจาการมีสว่นร่วม 

 1. โรงเรียนในสังกดัสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  ได้รับการพิจารณาเห็นชอบ
และอนุมัติงบประมาณ จำนวน 39 โครงการ 32 โรงเรียน งบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนทั้งสิ้น 20,071,497 
บาท และเหน็ชอบกำหนดหลักเกณฑ์ลำดับความสำคัญท่ีขอรับการพิจารณาจัดสรรคือ ด้านวิชาการ อันดับ 1  
          2.  โรงเรียนที่ได้รับงบประมาณในการจัดสรรด้านเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการศึกษาและทักษะดิจิทัลของ
ครูและผู้เรียน เข้าร่วมการแข่ง “การออกแบบนวัตกรรม เทคโนโลยีพื้นฐานวิศวกรรม และพลังงานสะอาด Thailand 
Green Mech Contest 2025” ณ อาคารยิมเนเซี่ยม องค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี 
 

การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 คณะกรรมการมีมติที่ประชุมร่วมกันโดยมีเงื่อนไขไห้โรงเรียนแก้ไขรายละเอียตโครงการให้สอดคล้องตาม
ข้อเท็จจริง ตลอดจนเพิ่มเติมเอกสารเพื่อประกอบการขอรับการสนับสนุนงประมาณฯตามบันทึกความเข้าใจ (MOU) 
(ข้อ ๔ สถานศึกษาจะต้องเสนอรายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในการารขอรับการสนับสนุนอย่างชัดเจน 
ถูกต้องตามระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่กระกำหนด โดยโครงการที่เสนอขรับการสนับสนุนให้ระบุเป้าหมายและ



ตัวชี้วัดที่ชัดเจน สามารถขี้วัดความสำเร็จ ผลผลิต (Output) และผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome) ภายหลังสิ้นสุด 
โครงการ/ปีงบประมาณ/ปีการศึกษา)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 















ผู้ประสานงาน คุณฤชา อนันต์ศิริโชค เบอร์โทรศัพท์ 094-5464622 , 062-4464096 หรือ 
โทรศัพท์ ๐๒-๕๒๒-๗๔๗๕-7 โทรสาร ๐๒-๕๕๑-๔๕๖๙ 

Email: gogreenmech@hotmail.com   
 

 

 
 

 
ที่ พิเศษ สวท 26541.1/2568.3                      โครงการวิจัย การเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานฯ 

 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

 ๑๕๑๘ ถนนพิบูลสงคราม บางซื่อ กทม. ๑๐๘๐๐ 
  

 

        17 กุมภาพันธ์ 2568 
 

 

เรื่อง   ขอเชิญเข้าร่วมสังเกตการณ์ งานแข่งขัน “การออกแบบนวัตกรรม เทคโนโลยี พ้ืนฐานวิศวกรรม  
และพลังงานสะอาด Thailand Green Mech Contest 2025” 

 

เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
  

     ด้วยทาง คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ร่วมกับ บริษัท 
ภาดา เอ็ดดูเคชั่น จำกัด ได้จัดทำโครงการวิจัยเรื่อง การเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานผ่านกิจกรรมการสร้างโครงงานด้าน
ว ิศวกรรมและพลังงานสะอาด  (Problem-based and Project Based learning (PBL) สำหร ับนักเร ียนระดับ
ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา สร้าง และพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานผ่าน
กิจกรรมการสร้างโครงงาน โดยจัดให้มีกิจกรรมการแข่งขันเพ่ือแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ เพ่ิมพูน
ทักษะพื้นฐานด้านวิศวกรรมและพลังงาน แก่เด็กและเยาวชน ได้พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดวิพากษ์ และคิด
สร้างสรรค ์โดยเน้นงานด้านวิศวกรรมและพลังงานสะอาด และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็น ในศตวรรษ
ที่ ๒๑ อันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี ศิลปศาสตร์ และวิศวกรรม
ของประเทศ 
 

    จึงใคร่ขอเรียนเชิญบุคลากรที ่เกี ่ยวข้องกับการจัดการศึกษาในสังกัดหน่วยงานของท่าน  เข้าร่วม
สังเกตการณ์เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้การแข่งขัน “การออกแบบนวัตกรรม เทคโนโลยี พื้นฐานวิศวกรรม และพลังงาน
สะอาด Thailand Green Mech Contest ๒๐25” วันเสาร์ ที ่ 24 พฤษภาคม 2568   ณ อาคารยิมเนเซียม 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี อำเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี เพื่อเป็นเวทีแสดงความสามารถแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และสร้างสามัคคีให้กับเยาวชน เพื่อคัดเลือกตัวแทนจากประเทศไทยไปเข้าร่วมการแข่งขัน “2025 World 
GreenMech Contests” ระดับนานาชาติ ณ ประเทศไต้หวัน    
    

    จึงเรียนมาเพ่ือทราบและโปรดพิจารณา ส่งบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ 
   

ขอแสดงความนับถือ 
 

   
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ชัยยพล ธงชัยสุรัชต์กูล) 
หัวหน้าโครงการวิจัย 

 
 
 
 

 
 



                       บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   กลุ่มนโยบายและแผน  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ที่   ศธ ๐๔1๐๖/-       วันที่     5  มิถุนายน 2568 

เรื่อง  รายงานผลการเข้าร่วมสังเกตการณ์ งานแข่งขัน “การออกแบบนวัตกรรม เทคโนโลยีพื้นฐานวิศวกรรม 
และพลังงานสะอาด Thailand Green Mech Contest 2025” 

 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
เรื่องเดิม 

              ตามที่  ผ ู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  
ได้อนุมัติให้ข้าพเจ้า นางสาวสุชานันท์ สายเนตร ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  
พร้อมด้วย นางทอกาญจน์ กลิ่นจันทร์ ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน นางวารุณี ยุวพันธ์ นักวิชาการพัสดุ 
ชำนาญการพิเศษ นางภิญญาพัชญ์ เหมือนโพธิ์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ และนางจิรันธนิน คงจีน 
ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ เดินทางไปราชการเพื่อร่วมสังเกตการณ์ งานแข่งขัน “การออกแบบนวัตกรรม 
เทคโนโลยีพื้นฐานวิศวกรรม และพลังงานสะอาด Thailand Green Mech Contest 2025” ณ อาคารยิมเนเซี่ยม 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี ตั ้งแต่วันที่ ๒3 พฤษภาคม ๒๕๖8 ถึงวันที่ ๒4 พฤษภาคม ๒๕๖8  
ตามบันทึกข้อความกลุ่มนโยบายและแผน เรื่อง ขออนุญาตไปราชการ ลงวันที่ 8 พฤษภาคม ๒๕๖8  นั้น 

  ข้อเท็จจริง 
บัดนี้ งานแข่งขัน “การออกแบบนวัตกรรม เทคโนโลยีพื้นฐานวิศวกรรม และพลังงานสะอาด 

Thailand Green Mech Contest 2025” ได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานสรุปผลการร่วมสังเกตการณ์ 
รายละเอียดตามแบบรายงานที่แนบมาพร้อมนี้ 

กฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือที่เกี่ยวข้อง 
          - หนังส ือโครงการวิจัย การเร ียนรู ้แบบปัญหาเป็นฐาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ที่ พิเศษ สวท 26541.1/2568.3 ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2568 

  ข้อพิจารณา 
  เห็นควรสำเนาเรื่องแจ้งกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ดำเนินการในส่วน 

ที่เกี่ยวข้องต่อไป 

  ข้อเสนอ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
           ตรวจเสนอ 
                  
(นางสาวสุชานันท์ สายเนตร) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
 
 
 

 



รายงานการสังเกตการณ ์
๑. ชื่อโครงการ : งานแข่งขัน “การออกแบบนวัตกรรม เทคโนโลยีพ้ืนฐานวิศวกรรม และพลังงานสะอาด 
Thailand Green Mech Contest 2025”  
๒. หน่วยงานผู้จัด  : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
3. ผู้เข้าร่วมสังเกตการณ์ :  
 3.1 นางทอกาญจน์ กลิ่นจันทร์  ผอ.กลุ่มนโนบายและแผน 

3.2 นางสาวสุชานันท์ สายเนตร นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
3.3 นางวารุณี ยุวพันธ ์  นักวิชาการพัสดุชํานาญการพิเศษ 
3.4 นางจิรันธนิน คงจีน  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
3.๕ นางภิญญาพัชญ์ เหมือนโพธิ์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
3.6 นายธีระวัช แก้วเล็ก  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านยาวี-ห้วยโป่ง 
3.7 นายพลวัฒน์ กัลยาประสิทธิ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกกไทร 

4. โรงเรียนในสังกัดท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน : 
4.1 โรงเรียนบ้านท่าข้าม จำนวน 4 ทีม 
4.2 โรงเรียนอนุบาลชนแดน จำนวน 2 ทีม 
4.3 โรงเรียนอนุบาลวังโป่ง จำนวน 2 ทีม 

4. รายละเอียดรายงานการสังเกตการณ์ :  
 จากการร ่วมส ั ง เกตการณ ์  พบว ่า  การแข ่ งข ัน "Thailand Green Mech Contest 2025"  
ปลูกฝังความเข้าใจของนักเรียนระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา เกี่ยวกับเทคโนโลยีพลังงานสะอาด 
เสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ โดยการแข่งขันนี้เป็นการสร้างแรงบันดาลใจให้นักเรียน  

รู้จักการบูรณาการ ความคิดสร้างสรรค์ของตนเองในการพัฒนาอุปกรณ์ได้เพิ่มความสามารถ ความฉลาด 
ความคิดสร้างสรรค์ที ่เกี ่ยวกับเครื ่องจักรกล และการออกแบบโครงสร้างพื ้นฐานด้านวิศวกรรม Active 
Learning Steam Education เป็นโปรแกรมการศึกษาที่ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระของการศึกษาชาติ ซึ่งมุ่งเน้น
การบูรณาการความสามารถในการสร้างแรงบันดาลใจ การสนับสนุนด้านเทคโนโลยี โปรแกรมต่างๆ  
จากนักวิชาการ และครูสามารถสอนให้นักเรียนพัฒนาความสามารถทางปัญญาในระดับสูงต่อไปได้ นอกจากนี้
ก ารแข ่ งข ั น  Thailand Green Mech Contest ย ั ง เป ็ นประโยชน ์ ส ำหร ับการศ ึ กษาส ิ ่ ง แวดล ้อม 
(environmental) วิศวกรรม (engineering education), วัฒนธรรม (culture), คุณลักษณะ (character) 
และการพัฒนา (development ) ความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียน เพราะรูปแบบและลักษณะของโจทย์  
ในการทำสิ่งประดิษฐ์ของนักเรียน จะเป็นแรงบัลดาลใจให้นักเรียน ได้รับความรู้เกี่ยวกับการศึกษาสิ่งแวดลอ้ม 
และการประยุกต์ใช้ทางวิศวกรรมในระหว่างขั้นตอนการออกแบบมากขึ้น นักเรียนจะรู้จักบูรณาการวัฒนธรรม
ของตนในการออกแบบการเชื่อมต่อต่างๆ ซึ่งเป็นประโยชน์ในแง่ของการพัฒนาคุณลักษณะและความคิด
สร้างสรรค์ การแข่งขันยังสนับสนุนอิทธิพลเชิงบวกเกี ่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างครูและนักเรียนและ
ความสัมพันธ์ระหว่างพ่อแม่และลูก ภายใต้การแนะนําของครูและผู้ปกครอง นักเรียนมีส่วนร่วมในการอภิปราย 
การทำงานร่วมกันในขั้นตอนการออกแบบและการสร้างจุดเชื่อมต่อต่างๆ สรุปได้ว่าเป้าหมายของการแข่งขัน 
Thailand Green Mech Contest เพ่ือส่งเสริมการศึกษาให้บรรลุผลได้จริง 
 
 
 
 
 
 



 โดยการแข่งขันในครั ้งนี ้ ทีมของนักเรียนจากโรงเรียนในสังกัด ได้รับรางวัลจำนวน 5 ประเภท  
8 รายการ ดังนี้  



 

  

  



 

 



 

 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

เรื่อง  โครงการขับเคลื่อนโรงเรียนพัฒนาตนเองเชิงพ้ืนที่ ( TSQM-A) จังหวัดเพชรบูรณ์ 

สรุปข้อมูลของผูมี้ส่วนร่วม 

  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ ดำเนินการจัดทำโครงการขับเคลื่อนขบวนการ 
TSQM-A จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยความร่วมมือของ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนพ้ืนฐาน,กสศ., หน่วยงาน/
เครือข่ายด้านการศึกษาทุกแห่งในจังหวัดเพชรบูรณ์ , สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, ธนาคารไทยพาณิชย์ และ
ทำ MOU ร่วมกับหน่วยงานทางการศึกษาในการขับเคลื่อนโครงการเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นต้นแบบ
ของโรงเรียนพัฒนาตนเอง พร้อมกับพัฒนาคุณภาพครูและโรงเรียน มุ่งให้ผู้เรียนเกิดผลลัพธ์การเรียบรู้ Learning 
Outcomes ในศตวรรษที่ ๒๑ และทำงานร่วมกับหน่วยงานระดับนโยบายและระดับพื้นที่ผ่านกลไกจังหวัดและ
เครือข่ายโรงเรียน 

 ผู้เข้าร่วมประชุมขับเคลื่อนรวมทุกภาคส่วนของจังหวัดเพชรบูรณ์ จำนวน 64 คน 

 

วัตถุประสงค์และประโยชน์ทีไ่ด้รับ 

๑. เพ่ือสนับสนุนให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือของหน่วยงานของจังหวัดเพชรบูรณ์ท่ีเกี่ยวข้องในการ 

ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับจังหวัดเพชรบูรณ์ ตามแผนการดำเนินงานของจังหวัด  (3 ปี) ในระยะ
ปีที่ 1 ที่สามารถนำไปสู่การขยายผลและสร้างการเปลี่ยนแปลงในเชิงระบบได้อย่างเป็นรูปธรรม 

๒. เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดเพชรบูรณ์ ที่สามารถเป็นแกนนำการพัฒนา 

ตนเอง (Agentic schools) ได้อย่างต่อเนื่อง ด้วยกลไกการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ เพ่ือการพัฒนาผลลัพธ์
การเรียนรู้ของนักเรียน และดูแลช่วยเหลือเด็กที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และสามารถขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาด้วยกลไกเชิงพ้ืนที่ 

๓. เพ่ือพัฒนาระบบนิเวศทางการศึกษา (Ecosystem) โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนของจังหวัด 

เพชรบูรณ์ เพื่อให้เด็กและเยาวชนในวัยเรียนสามารถเข้าถึงการศึกษาที่หลากหลายได้อย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ 
ป้องกันการหลุดออกจากระบบการศึกษา และดูแลช่วยเหลือเด็กท่ีเสี่ยงหลุดหรือเด็กที่หลุดออกจากการศึกษาได้ 
 

ผลจากการมีส่วนร่วม 

โรงเรียนในสังกัดหน่วยงานทางการศึกษา เข้าร่วมรับฟังความรู้และฝึกปฏิบัติในเรื่อง 
๑) การจัดการเรียนรู้ Active Learning High 

๒) Function Classroom การบริหารหลักการ ๔Ps และมาตรการ ๖0 

 



 

 

๓) การสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน ๖ ขั้นตอน OECD (CIP) Community Innovation Project 
โดยมี ดร.กานต์พิชชา กขกานน อาจารย์ประจำคณะครุศาสตร์ ม.ราชภัฎหมู่บ้านจอมบึง และคณะเป็น 

วิทยากรให้ความรู้โดยมี ดร.กานต์พิพิพิชชา กชกานน อาจารย์ประจำคณะครศาสตร์ ม.ราชภัฎหมู่บ้ามู่บ้านจอมบึง 
และคณะเป็นวิทยากร โรงเรียนที่เข้าร่วมอบรม จำนวน ๑๑๒ โรงเรียน ทุกสังกัดในจังหวัดเพชรบูรณ์ คัดเลือก
นวัตกรรมของโรงเรียนต้นแบบ เกี่ยวกับต่อไปนี้ 
       3.1  การวัดผลประเมินผล ๓๖๐ องศา 

     3.๒  จิตศึกษา 
     ๓.3  การสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 

     3.๔  การสะท้อนคิดและนำความรู้ไปปรับประยุกต์ใช้นำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
ตามความต้องการของโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 



การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

จากการสะท้อนผลการประชุม TSQM-A ได้นำมาใช้เป็นฐานในการตัดสินใจบริหารจัดการของ สพท. และ 

ได้จัดเวทีสะท้อนผลการดำเนินงาน TSQM-A กับคณะครูที่เข้ารับการอบรม โดยมีผู้เชี่ยวชาญร่วมสะท้อนผล โดยเน้น
การใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์และบทเรียนจากการดำเนินงานที่ผ่านมา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ  
การนิเทศ ติดตาม และสนับสนุนโรงเรียนในพ้ืนที่ 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



 
 
 

 
ที่ ศธ 04106/ว2106                สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
                  เพชรบูรณ์ เขต 1 เลขที่ ๑๒๖ หมู่ 11  
   ต.สะเดียง อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 67000 

              20  มิถุนายน  256๘ 
 

เรื่อง  เชิญเข้าร่วมเวทีสะท้อนผลการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัดเพชรบูรณ์ด้วย  
        เครื่องมือ Developmental Evaluation (DE) ช่วงปลายน้ำ ของโครงการ TSQM-A จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 

เรียน  (แจ้งท้าย) 
สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. รายชื่อผู้เข้าร่วมเวทีจัดทำแผนพัฒนาฯ            จำนวน   ๑   ฉบับ 
                   2. กำหนดการ               จำนวน   ๑   ฉบับ 

       ตามที่ มูลนิธิสยามกัมมาจล ได้ร่วมกับกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) จัดทำ  
โครงการสนับสนุนกระบวนการประเมินเชิงพัฒนา (DE) และชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC) เพ่ือการขับเคลื่อน
โรงเรียนพัฒนาตนเองเชิงพื้นที่ (TSQM-A) ปี 2567 โดยมีเป้าหมายเพื่อหนุนเสริมให้ทีมสนับสนุนกลไกฯ (PM) 
และ Core Team 10 จังหวัด ได้แก่ ภูเก็ต ศรีสะเกษ สุรินทร์ ลำปาง สระแก้ว พิษณุโลก เพชรบูรณ์ สงขลา 
ขอนแก่น และนราธิวาส มีความรู้ ความเข้าใจเครื่องมือการประเมินเชิงพัฒนา Developmental Evaluation (DE) 
เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องภายในจังหวัด (Stakeholder) ให้เข้ามาร่วมตั้งเป้าหมายวางแผนงาน 
จัดกิจกรรม และติดตามประเมินผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ โดยมีเป้าหมายสำคัญร่วมกัน คือ การยกระดับ
คุณภาพนักเรียน พร้อมทั้งสร้างพื้นที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันผ่านชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ ( PLC) จึงได้
กำหนดให้มีเวทีสะท้อนผลการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด 1 ปี ช่วงปลายน้ำ ด้วย
เครื่องมือ Developmental Evaluation (DE) นั้น 

       ในการนี้  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ขอเรียนเชิญท่านและขอ
ความอนุเคราะห์เชิญบุคลากรและโรงเรียนในสังกัดของท่าน เข้าเวทีสะท้อนผลการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการพัฒนา
การศึกษาระดับจังหวัดเพชรบูรณ์ด้วยเครื่องมือ DE ช่วงปลายน้ำ ของโครงการ TSQM-A ในวันที่ 27-28 มิถุนายน 
2568 เวลา 08.30 - 17.00น. ณ ห้องประชุมมะขามหวาน สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วยนี้ 

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการ 
  ขอแสดงความนับถือ 

          
                    (นายไท   พานนนท์) 
                                        ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑  
 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  
โทร 0-5673-7080-81 , 0-5673-7083 
      0-5673-7085 -86 , 0-5673-7077 ต่อ 21  
 

“เรียนดี  มีความสุข” 



 
 

แจ้งท้าย 
  

หนังสือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  ที่ ศธ 04106/ว 2106     
ลงวันที่  20  มิถุนายน  พ.ศ.  2568 
 

1. ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ 
2. นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
3. อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
4. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
5. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
6. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 
7. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายช่ือผู้เข้าร่วมเวทีสะท้อนผลการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการพัฒนาการศึกษา 

ระดับจังหวัดเพชรบูรณ์ด้วย เครื่องมือ DE ช่วงปลายน้ำ ของโครงการ TSQM-A 
ในวันที่ 27-28 มิถุนายน 2568   ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ 

 

ที ่ ชื่อ- สกุล ตำแหน่ง สังกัด 

๑. ดร.นายไท  พานนนท์ ผอ.สพป.เพชรบูรณ์ 1 สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

๒. ดร.วิศัลย์ โฆษิตานนท์ นายกสภาวัฒนธรรมจังหวัดเพชรบูรณ์ สนง.วัฒนธรรมจังหวัดเพชรบรูณ์ 
3. ดร.เสกสรร นิยมเพ็ง นายกเทศมนตรีเมืองเพชรบูรณ์ สนง.เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 
4. สิบตำรวจโทเสน่ห์ อินการทุม ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นจังหวัดเพชรบูรณ์ 
5. ดร.วิทวัส  ดวงภุมเมศ ผอ.กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นจังหวัดเพชรบูรณ์ 
6. นายภพเดชา  เดชา รอง ผอ.สพป เพชรบูรณ์ 1 สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

 7. ดร.ขนิษฐา ม่วงศรีจันทร์ รอง ผอ.สพป เพชรบูรณ์ 1 สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

8. นายศุทธา  จักคาม รอง ผอ.สพป เพชรบูรณ์ 1 สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

9. นายกรเอก มิ่งศรี รอง ผอ.สพป. เพชรบูรณ์ 2 สพป เพชรบูรณ์ เขต 2 

10. ดร.อิทฺธินันท์ ยายอด รอง ผอ.สพป. เพชรบูรณ์ 3 สพป เพชรบูรณ์ เขต 3 

11. นายธรรมรัตน์ นุชเนื่อง รอง ผอ.สพม เพชรบูรณ์ สพม.เพชรบูรณ์ 

12. นางสาวณฏัฐณิชา  ภูกาสอน 

หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม กองการศึกษา    

อบจ.เพชรบูรณ์ 

13. นางพรพิมล  อ่อนศรี ข้าราชการบำนาญ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
14. นางสาวสุนารี  ฝีปากเพราะ อาจารย์ ม.ราชภัฏเพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
15. นางสาวสมฤทัย  เย็นใจ อาจารย์ ม.ราชภัฏเพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
16. ดร.กอบกาญจน์ วิเศษรัมย์ อาจารย์ ม.ราชภัฏเพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
17. ดร.นาฎอนงค์ พวงสมบัติ อาจารย์ ม.ราชภัฏเพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
18. ดร.ณัฐกานต์ พึงกุศล อาจารย์ ม.ราชภัฏเพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
19. ดร.พรทิพย์ ครามจันทึก อาจารย์ ม.ราชภัฏเพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยพิบูลสงคราม 

20. ดร.ศรัณย์  เปรมสุข รอง ผอ.รร.กาญจนาภิเษกวิทยาลัยเพชรบูรณ์ รร.กาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ 
21. นายธงชัย  วงค์กาอินทร์  ผอ.กลุ่มนิเทศติดตามฯ   สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

22. นางสาวยลพัชร์  มีเนน ผอ.กลุ่มนิเทศติดตามฯ   สพม.เพชรบูรณ์ 
23 นางกชนันท์  โนรินทร์ ผอ.กลุ่มนิเทศติดตามฯ   สพป.เพชรบูรณ์ เขต 2 

24 นางเพ็ญพิชญา มนแพวงศานนท์ ผอ.โรงเรียนบ้านห้วยหินลับ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 2 

25 นายสุชัดร์ จันทรัตน์ ผอ.โรงเรียนบ้านขมวด สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

26 นางสาววิไล หลงใจคอย ผอ.โรงเรียนบ้านนายม สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

27 นางอรชา  เขียวมณี ผอ.โรงเรียนบ้านกองทูล สพป เพชรบูรณ์ เขต 3 

28 นางภัทร์รวี  สุขโทน ครูโรงเรียนบ้านกองทูล สพป เพชรบูรณ์ เขต 3 

29 นายธนพร ถนอมสิงหะ ครูโรงเรียนบ้านขมวด สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

30 นางพัชชา  แสงสุก ครูโรงเรียนบ้านทรัพย์สว่าง สพป.เพชรบูรณ์ เขต 2 

31 นางนิลยา  ทองศรี ศึกษานิเทศก์ สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

32 นางภิญญาพัชญ์ เหมือนโพธิ์ ศึกษานิเทศก์ สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

33 นางบุษบา แก้วพิลา ศึกษานิเทศก์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

34 นางสาวมณีรัตน์ ยศสุรีย์ ศึกษานิเทศก์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 



35 นางศุจิกา จักคาม ศึกษานิเทศก์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

36 ดร.กฤติญดา  อ่อนคล้าย ศึกษานิเทศก์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

37 นางอรจิรา  นามวงษา ศึกษานิเทศก์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 2 

38 นางสาวรัตนา จันทร์สิน ศึกษานิเทศก์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 2 

39 นายเทิดชาย  สุขโทน ศึกษานิเทศก์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 2 

40 นางกวินพัฒน์  เมธาสุวภัทร ศึกษานิเทศก์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 2 

41 นางพจนา  คงสัตรา ศึกษานิเทศก์ สพป.เพชรบูรณ์ เขต 2 

42 นางดวงฤทัย  สีวัน ศึกษานิเทศก์ สพม.เพชรบูรณ์ 
43 นางกอบกูล ศรีคำมี ศึกษานิเทศก์ สพม.เพชรบูรณ์ 
44 นายศุภฤกษ์  บัวเสนาะ ศึกษานิเทศก์ สพม.เพชรบูรณ์ 
45 นางสาวทัศนีย์ วิจิตรพัฒนะ ศึกษานิเทศก์ สพม.เพชรบูรณ์ 
46 นางจิตราภรณ์  ชัยเฉลิมศักดิ์   ศึกษานิเทศก์ สพม.เพชรบูรณ์ 
47 นางพลอยพัทรี  อัครพงศ์ธิติ ศึกษานิเทศก์ สพม.เพชรบูรณ์ 
48 นายธีรพงศ์ จุลสายพันธ์ ศึกษานิเทศก์ สพม.เพชรบูรณ์ 
49 นายวัชรศักดิ์ คุ้มศรี ศึกษานิเทศก์ สพม.เพชรบูรณ์ 

50 นางสาวสุรีรัตน์  ราชสมบัต ิ

ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป  
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 

อบจ.เพชรบูรณ์ 

51 นายสุรเชษฐ์  โสมาส ี
ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป  

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
อบจ.เพชรบูรณ์ 

 
รายช่ือโรงเรียนที่เข้าร่วมเวทีสะท้อนผลการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการพัฒนาการศึกษา 

ระดับจังหวัดเพชรบูรณ์ด้วย เครื่องมือ DE ช่วงปลายน้ำ ของโครงการ TSQM-A 
ในวันที่ 27-28 มิถุนายน ๒๕๖๘  ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑ 

 

โรงเรียนละ 3 คน ประกอบด้วย ผู้อำนวยการโรงเรียน ครูวิชาการ และครูแกนนำ 

ที ่ ชื่อโรงเรียน สังกัด 

๑ โรงเรียนบ้านวังโค้ง  สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

๒ โรงเรียนบ้านบง สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

๓ โรงเรียนบ้านนายม สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

๔ โรงเรียนบ้านเขาชะโงก สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

5 โรงเรียนบ้านโนนตะแบก สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

๖ โรงเรียนบ้านขมวด สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

๗ โรงเรียนบ้านสักแห้ง สพป เพชรบูรณ์ เขต 1 

๘ โรงเรียนบ้านวังร่อง สพป.เพชรบูรณ์ เขต ๒ 

9. โรงเรียนบ้านพญาวัง สพป.เพชรบูรณ์ เขต ๓ 

10 โรงเรียนบ้านกองทูล สพป.เพชรบูรณ์ เขต ๓ 

11. โรงเรียนสำราญราษฎร์  (เอกชน) ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ 
12 โรงเรียนวังใหญ่วิทยาคม สพม.เพชรบูรณ์ 
13 โรงเรียนน้ำหนาววิทยาคม สพม.เพชรบูรณ์ 

หมายเหตุ:  โรงเรียนที่เป็น Core Team ให้นับรวมเป็น 3 ท่าน  
 



กำหนดการเวทีสรุปผลลัพธ์การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด 1 ปี 
ด้วยเครื่องมือ Developmental Evaluation (DE) ช่วงปลายน้ำ 

ภายใต้โครงการ TSQM-A จ.เพชรบูรณ์ โดย มูลนิธิสยามกัมมาจล 

วันที่ 27-28 มิถุนายน 2568  เวลา 08.30 - 17.00 น. 
ณ ห้องประชุมมะขามหวาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

กำหนดการ วันที่ 27 มิถุนายน 2568  

เวลา กิจกรรม 

8.30 – 9.00 น. ลงทะเบียน 

9.00 – 9.10 น. Check-in 

9.10 – 9.30 น. คลิปกล่าวปรารภ “คุณค่าของเครื่องมือการประเมินเชิงพัฒนา (DE) ต่อการขับเคลื่อน
โรงเรียนพัฒนาตนเองเชิงพ้ืนที่ (TSQM-A)”  โดย ศ.นพ.วิจารณ์ พานิช 

9.30 – 9.40 น. คลิปกล่าวเปิดเวที  โดย ดร.อุดม วงษ์สิงห์ ผู้อำนวยการสำนักพัฒนาคุณภาพครูและ
สถานศึกษา กสศ. 

9.40 – 12.00 น. Step 1 : ทบทวนเป้าหมายการพัฒนาเด็กปีที่ 1 

12.00 – 13.00 

น. 
พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.30 

น. 
Step 2 : วิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงของนักเรียน 

14.30 – 15.30 

น.  
Step 3 : วิเคราะห์ Gap เพ่ือหาโอกาสในการพัฒนาต่อ 

15.30 – 17.00 

น. 
Step 4 : นำเสนอและรับการเติมเต็มจากผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

หมายเหตุ : กำหนดการอาจมีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม  



กำหนดการเวทีสรุปผลลัพธ์การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด 1 ปี 
ด้วยเครื่องมือ Developmental Evaluation (DE) ช่วงปลายน้ำ 

ภายใต้โครงการ TSQM-A จ.เพชรบูรณ์ โดย มูลนิธิสยามกัมมาจล 

วันที่ 27-28 มิถุนายน 2568  เวลา 08.30 - 17.00 น. 
ณ ห้องประชุมมะขามหวาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 

กำหนดการ วันที่ 28 มิถุนายน 2568 

เวลา กิจกรรม 

8.30 – 9.00 น. ลงทะเบียน 

9.00 – 12.00 น.  Step 1 : วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหาและปรับวิธีการทำงาน 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.00 น.  Step 1 : วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหาและปรับวิธีการทำงาน (ต่อ) 

14.00 – 15.30 น. Step 2 : ปรับแผนงานการดำเนินงานโครงการ TSQM-A จ.เพชรบูรณ์ 

15.30 – 16.30 น. Step 3 : นำเสนอและรับการเติมเต็มจากผู้ทรงคุณวุฒิ 

16.30 – 17.00 น. Step 4 : Reflection สะท้อนการเรียนรู้ 

 

หมายเหตุ : กำหนดการอาจมีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม 

 

 



 

ผูป้ระสานงาน : นางสาวรัตนภรณ์ ศรีประเสริฐ  เบอร์ติดต่อ 091-0353692  อีเมล ์Rattanaphon@scbf.or.th 

ที่ ส.ก.จ 025/2568 

วนัที่    18  มถุินายน   2568 

 

เร่ือง ขอเชิญเข้าร่วมเวทีสรุปผลลพัธ์การขับเคล่ือนแผนปฏิบัตกิารพฒันาการศึกษาระดบัจังหวดั 1 ปี                   
ด้วยเคร่ืองมือ Developmental Evaluation (DE) ช่วงปลายน า้ ภายใต้โครงการ TSQM-A  จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

เรียน หัวหน้าโครงการ TSQM-A และคณะ Core team จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

ตามท่ี มูลนิธิสยามกัมมาจล ไดร่้วมกบักองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) จดัท า “โครงการ
สนบัสนุนกระบวนการประเมินเชิงพฒันา (DE) และชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC) เพ่ือการขบัเคล่ือนโรงเรียนพฒันา
ตนเองเชิงพ้ืนท่ี   (TSQM-A) ปี 2567”  จึงได้ก าหนดให้มีเวทีสรุปผลลัพธ์การขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการพัฒนาการศึกษา
ระดบัจงัหวดั 1 ปี ด้วยเคร่ืองมือ Developmental Evaluation (DE) ช่วงปลายน ้า ภายใต้โครงการ TSQM-A จ.เพชรบูรณ์  
โดย มูลนิธิสยามกัมมาจล เพ่ือให้ 1) PM  2) Core Team จงัหวดั 3) ภาคีเครือข่าย  4) โรงเรียนแกนน า และ 5) โรงเรียน
กลุ่มเป้าหมายติดตามความกา้วหนา้ และผลลพัธ์ของการขบัเคล่ือนงาน รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็ง และจุดท่ีตอ้งพฒันา
ต่อ (Gap) ในการวางแผนพฒันางานไดท้นัต่อสถานการณ์ ตลอดจนเพ่ือให ้PM และ Core Team มีความสามารถในการ
ออกแบบกระบวนการ Workshop DE ปลายน ้า และมีทกัษะการเป็น Facilitator และ Note Taker ของกระบวนการ DE นั้น  

ในการน้ี โครงการ ฯ จงึขอเชิญท่านเข้าร่วมเวทีสรุปผลลพัธ์การขับเคล่ือนแผนปฏิบัตกิารพฒันาการศึกษาระดับ
จังหวัด 1 ปี ด้วยเคร่ืองมือ Developmental Evaluation (DE) ช่วงปลายน ้า ภายใต้โครงการ TSQM-A  วันที่  27-28 
มถุินายน 2568 ณ ห้องประชุมมะขามหวาน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 จ.เพชรบูรณ์ 

 

หวงัเป็นอยา่งยิ่งวา่ คงไดรั้บความร่วมมือจากท่านดว้ยดี เช่นเคย  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                     
ขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสน้ี  

                                                                        ขอแสดงความนบัถือ 

 

                                                                       ( นางสาววลีรัตน ์ ม่ิงศูนย ์) 
                                                                   ผูจ้ดัการโครงการ มูลนิธิสยามกมัมาจล ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 
 

  
 

 

 

 

mailto:Rattanaphon@scbf.or.th


 

ผูป้ระสานงาน : นางสาวรัตนภรณ์ ศรีประเสริฐ  เบอร์ติดต่อ 091-0353692  อีเมล ์Rattanaphon@scbf.or.th 

เวทีสรุปผลลพัธ์การขับเคล่ือนแผนปฏิบัตกิารพฒันาการศึกษาระดบัจงัหวัด 1 ปี 

ด้วยเคร่ืองมือ Developmental Evaluation (DE) ช่วงปลายน า้ 
ภายใต้โครงการ TSQM-A ของจ.เพชรบูรณ์ โดย มูลนิธิสยามกมัมาจล 

วนัที่ 27-28 มถุินายน 2568  เวลา 08.30 - 17.00 น.  
ณ ห้องประชุมมะขามหวาน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 

ก าหนดการ วันที ่27 มิถุนายน 2568  

เวลา กจิกรรม 

8.30 – 9.00 น. ลงทะเบียน 

9.00 – 9.10 น. Check-in 

9.10 – 9.30 น. คลิปกล่าวปรารภ “คุณค่าของเคร่ืองมือการประเมินเชิงพฒันา (DE) ต่อการขบัเคล่ือน
โรงเรียนพฒันาตนเองเชิงพื้นท่ี (TSQM-A)”  โดย ศ.นพ.วิจารณ์ พานิช 

9.30 – 9.40 น. คลิปกล่าวเปิดเวที  โดย ดร.อุดม วงษสิ์งห์ ผูอ้  านวยการส านกัพฒันาคุณภาพครูและ
สถานศึกษา กสศ. 

9.40 – 12.00 น. Step 1 : ทบทวนเป้าหมายการพฒันาเด็กปีท่ี 1 

12.00 – 13.00 น. พกัรับประทานอาหารกลางวนั 

13.00 – 14.30 น. Step 2 : วิเคราะห์การเปล่ียนแปลงของนกัเรียน 

14.30 – 15.30 น.  Step 3 : วิเคราะห์ Gap เพื่อหาโอกาสในการพฒันาต่อ 

15.30 – 17.00 น. Step 4 : น าเสนอและรับการเติมเตม็จากผูท้รงคุณวฒิุ 

 

หมายเหตุ : ก าหนดการอาจมีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม 
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ผูป้ระสานงาน : นางสาวรัตนภรณ์ ศรีประเสริฐ  เบอร์ติดต่อ 091-0353692  อีเมล ์Rattanaphon@scbf.or.th 

 

เวทีสรุปผลลพัธ์การขับเคล่ือนแผนปฏิบัตกิารพฒันาการศึกษาระดบัจงัหวัด 1 ปี 

ด้วยเคร่ืองมือ Developmental Evaluation (DE) ช่วงปลายน า้ 
ภายใต้โครงการ TSQM-A ของจ.เพชรบูรณ์ โดย มูลนิธิสยามกมัมาจล 

วนัที่ 27-28 มถุินายน 2568  เวลา 08.30 - 17.00 น.  
ณ ห้องประชุมมะขามหวาน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

 

ก าหนดการ วันที ่28 มิถุนายน 2568 

เวลา กจิกรรม 

8.30 – 9.00 น. ลงทะเบียน 

9.00 – 12.00 น.  Step 1 : วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหาและปรับวธีิการท างาน 

12.00 – 13.00 น. พกัรับประทานอาหารกลางวนั 

13.00 – 14.00 น.  Step 1 : วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหาและปรับวธีิการท างาน (ต่อ) 

14.00 – 15.30 น. Step 2 : ปรับแผนงานการด าเนินงานโครงการ TSQM-A จ.เพชรบูรณ์ 

15.30 – 16.30 น. Step 3 : น าเสนอและรับการเติมเตม็จากผูท้รงคุณวฒิุ 

16.30 – 17.00 น. Step 4 : Reflection สะทอ้นการเรียนรู้ 

 

หมายเหตุ : ก าหนดการอาจมีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม 
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ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





























สำนักงานคระกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๑

2025
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